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CURRICULUM  VITAE INFORMAZIONI GENERALI 

                                

    Nome  BUSACCA  NUNZIATINA 

Indirizzo VIA TRENTO N° 87/A - 98061 BROLO (ME) 

Telefono 0941/567654 – 3471626186    

         Fax           0941/567654 

     E-mail studiotecnicobusacca@alice.it 

        PEC          nunziatina.busacca@pec.eppi.it 

                       Nazionalità Italiana 

       Data di nascita 09/08/1972 

 

La sott.a Busacca Nunziatina sotto la propria responsabilità ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 

445 e consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità e dichiarazioni 

mendaci dichiara: 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE  

 Date (da - a)    23/05/2014 al tutt’oggi  

 Nome e indirizzo del datore di  Siragusano Basilio  

Lavoro     Via San Pietro n. 5 –Sant’Angelo di Brolo (ME)   

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione  

 

 Date (da - a)    10/09/2013 al 12/02/2014 

 Nome e indirizzo del datore di  Migliastro Giovanni  

Lavoro     C.da Ponte Naso – Naso (ME)   

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Coordinatore in fase di Progettazione ed Esecuzione  

 

 Date (da - a)    12/10/2012 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  LA MAJOLICA ITALIANA S.r.l.  

Lavoro     C.da Ponte Vecchio snc Z.I. – 98066 Patti (ME)   

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione   

                                                                        

 

 Date (da - a)    29/06/2012 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Mondo Baby di F. & F. S.r.l.  

Lavoro     Via Nazionale110/112 – Rocca di Capri Leone (ME)   

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione   

                                                                        

 

 Date (da - a)    07/06/2012 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Pintaudi Leonardo  

Lavoro     Via S. Carlo – S. Angelo di Brolo (ME)   

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Coordinatore in fase di esecuzione  
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 Date (da - a)    29/05/2012 al 30/04/2013 

 Nome e indirizzo del datore di  Torre Angela  

Lavoro     Via Garrisi - Milazzo(ME)   

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Coordinatore in fase di esecuzione  

 

                                                                      

 Date (da - a)    21/05/2012 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Salumificio Starvaggi Michele  

Lavoro     C.da Piano Croce n° 34  - S. Angelo di Brolo (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Salumificio 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

                                                                        

 

 Date (da - a)    30/04/2012 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Caruso Graziella  

Lavoro     Via Umberto I°  (ME)   

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Coordinatore per Sicurezza in fase di progettazione e per l’esecuzione  

 

 Date (da - a)    01/12/2011 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Caputo Gianfranco 

Lavoro     Via delle Grazie - Naso 

 Tipo di Azienda o settore   Gommista 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

                                                                        

 

 Date (da - a)    16/07/2011 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Origlio Giuseppe 

Lavoro     Via delle Grazie - Naso 

 Tipo di Azienda o settore   Agricoltura 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

                                                                        

 

 Date (da - a)    08/07/2011 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Magistro S.r.l 

Lavoro     C.da Parrazzà, 13 - Piraino 

 Tipo di Azienda o settore   Ristorazione/vendita  

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

                                                                        

 Date (da - a)    05/07/2011 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Onofaro Antonino 

Lavoro     C.da Feudo - Naso 

 Tipo di Azienda o settore   Agricoltura 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

                                                                        

 

 Date (da - a)    04/02/2011 al  30/09/2011 

 Nome e indirizzo del datore di  Comune di Chiusa Sclafani (PA) 

Lavoro     Piazza Castello 

 Tipo di Azienda o settore   Pubblica Amministrazione 

 Tipo di impiego    Pubblico 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei Cantieri  

                                                                       di Lavoro Comunali                                                                      
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 Date (da - a)    07/06/2010 al 07/06/2012 

 Nome e indirizzo del datore di  Comune di Soveria Mannelli (CZ)   

lavoro     Via Dott. Cimino 

 Tipo di Azienda o settore   Pubblica Amministrazione 

 Tipo di impiego    Pubblico 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    07/04/2010 al 07/04/2011 

            25/07/2008 al 25/07/2009 

 Nome e indirizzo del datore di  Comune di Sinagra    

lavoro     Piazza S. Teodoro – 98065 Sinagra (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Pubblica Amministrazione 

 Tipo di impiego    Pubblico 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    10 /05/2011 al 30/06/2011    

07/12/2009 AL 07/12/2010 

 Nome e indirizzo del datore di  Ministero di Grazia e Giustizia - Ufficio del Giudice di Pace di Patti 

lavoro     Via Benedetto Croce  – 98066  Patti (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Attività Giudiziaria 

 Tipo di impiego    Pubblico 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    28/08/09 al 15/03/2010 (incarico a tempo determinato) 

 Nome e indirizzo del datore di  Tekno Service S.r.l.   

lavoro     Via Colapesce n° 11 – 98122  Messina 

 Tipo di Azienda o settore   Metalmeccanico 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 Date (da - a)    14/07/2009 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Trattoria Don Santo   

lavoro     C/da Favoscuro n° 4 – Floresta 

 Tipo di Azienda o settore   Ristorazione 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 Date (da - a)    07/07/2009 al 30/04/2011 

 Nome e indirizzo del datore di  Caleca Italia S.r.l.  

lavoro     C/da Pontevecchio – 98066 Patti (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Fabbrica di ceramica 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    01/07/2009 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Società  Gestione Aziendali S.r.l.  

lavoro     Via Elio Vittorini 10 – Capo D’Orlando (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Azienda Agricola 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
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 Date (da - a)    12/05/2009 al 30/06/2010 

 Nome e indirizzo del datore di  Farmacia del Corso  

lavoro     C.so Umberto I°  – Naso (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Farmacia 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    12/05/2009 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Tempo Verde  

lavoro     Via Nazionale  – 98060 Gliaca di Piraino (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Commercio al minuto di prodotti per l’agricoltura e la zootecnia 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    11/05/2009 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Rivendita Tabacchi e Valori Bollati di Giovanni Cafarella 

lavoro     Via Nazionale n° 176 – 98060 Gliaca di Piraino (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Tabaccheria 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    16/04/2009 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Kreo Casa S.r.l. 

lavoro     Via S.S. Annunziata n° 25- 98070 S. Marco D’Alunzio (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Impresa Edile 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    16/04/2009 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Aluntini Costruzioni S.n.c. 

lavoro     Via S.S. Annunziata n° 25- 98070 S. Marco D’Alunzio (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Impresa Edile 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    11/04/2009 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Ristorante “La Quercia” di Giuffrè Angela 

lavoro     Via Vitt. Emanuele n° 170 – Brolo (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Ristorazione 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    19/03/2009 al 19/07/2010 

 Nome e indirizzo del datore di  Comune di Sant’Angelo di Brolo 

lavoro     Via Primo Settembre – S. Angelo di Brolo  

 Tipo di Azienda o settore   Pubblica Amministrazione 

 Tipo di impiego    Pubblico 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
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 Date (da - a)    31/10/2008 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Hi Tech Impianti S.r.l. 

lavoro     Via S.S. Annunziata n° 20- 98070 S. Marco D’Alunzio (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Metalmeccanico 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

 

 Date (da - a)    25/09/2010 al 25/09/2011 

     21/09/2009 al 21/09/2010 

     15/09/2008 al 15/09/2009     

 Nome e indirizzo del datore di  Ministero di Grazia e Giustizia – Ufficio del Giudice di Pace di Tortorici 

lavoro     Viadotto  Livatino – 98074 Tortorici (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Attività Giudiziaria 

 Tipo di impiego    Pubblico 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    28/05/2008 al tutt’oggi 

 Nome e indirizzo del datore di  Aut.zi Emanuele Antonino S.r.l. 

lavoro     Via Cavour n° 70  - Galati Mamertino (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Autisti di linea 

 Tipo di impiego    Privato 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)    13/11/2010 al 13/11/2011 

     31/10/2009 al  31/10/2010 

     19/07/2008 al  19/07/2009 

     10/03/2007 al  10/03/2008 

04/03/2006 al  04/03/2007 

 Nome e indirizzo del datore di  Ministero di Grazia e Giustizia – Ufficio del Giudice di Pace di  

 S. Angelo di Brolo 
lavoro     C/da Pantano Alto  –Sant’Angelo di Brolo (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Attività Giudiziaria 

 Tipo di impiego    Pubblico 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

 

 

 Date (da - a)   29/12/2010 al 29/12/2011 

                                                          12/11/2009 al 12/11/2010 

                                                                  10/07/2008 al 10/07/2009 

                                                                  28/06/2007 al 28/06/2008 

     07/11/2005 al 07/11/2006    

 Nome e indirizzo del datore di  Ministero di Grazia e Giustizia – Ufficio del Giudice di Naso 

lavoro     Via Amendola – 98074 Naso (ME) 

 Tipo di Azienda o settore   Attività Giudiziaria 

 Tipo di impiego    Pubblico 

 Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 Date    18-22/10/2013 Corso di formazione  

  Nome e tipo di istituto   Croce Rossa Italiana Comitato Provinciale di Messina  
di istruzione o formazione      

 Qualifica conseguita     Incaricato dell’attività di Primo Soccorso ai sensi del D.Lgs 81/08  
                                                         (durata 12 ore) 
 

 Date    09/04/2013 

  Nome e tipo di istituto  Collegio Provinciale dei Geometri di Messina e Associazione Circolo A.C.L.I. 

di istruzione o formazione     Capo D’Orlando 

 Qualifica conseguita    Aggiornamento per R.S.P.P. Art. 32 D.Lgs 81/08 per le attività appartenenti  ai  

                                                                       seguenti  macrosettori: Ateco 1,6,8,9 e Ateco 3,4,5,7.  

                                                                       (Durata 40 ore con verifica di apprendimento finale) 

                             
 Date    22/10/2009 

 Nome e tipo di istituto  E.F.E.I. Ente Paritetico Bilaterale Nazionale per la Formazione 

       di istruzione o formazione Convenzione per organizzazione corsi di formazione e aggiornamento  per le                                                                                                                                                                                                          

figure professionali nell’ambito della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro ai              

sensi del D.Lgs 81/2008. 

 

 Date    13/07/2009 

  Nome e tipo di istituto  Collegio Provinciale dei Geometri di Messina e Associazione Circolo A.C.L.I. 

di istruzione o formazione     Capo D’Orlando 

 Qualifica conseguita    Aggiornamento per R.S.P.P. Art. 32 D.Lgs 81/08 per le attività appartenenti  ai  

seguenti  macrosettori: Ateco 1,6,8,9 e Ateco 3,4,5,7. (Durata 40 ore con  

verifica di apprendimento finale )                               
     

 Date    07/04/2009 

  Nome e tipo di istituto  Collegio Provinciale dei Geometri di Messina e Associazione Circolo A.C.L.I. 

di istruzione o formazione     Capo D’Orlando 

 Qualifica conseguita    Corso di aggiornamento per Coordinatore in fase di Progettazione ed in fase 

di Esecuzione dei lavori ai sensi del D.L.gs 81/08 (durata 40 ore con verifica 

di apprendimento finale ) 

 

 

 Date    28/05/2009 

  Nome e tipo di istituto   Dr Giuseppe Scaffidi Specialista in Medicina del Lavoro 

di istruzione o formazione     Corso di aggiornamento Primo Soccorso Aziendale per aziende di Gruppo A 

 Qualifica conseguita    Addetto primo soccorso (durata 4 ore con verifica di apprendimento finale) 

 

 

 Date    Dal 24/11/2006 al 08/06/2007 

  Nome e tipo di istituto  Collegio Provinciale dei Geometri di Messina e Associazione Circolo A.C.L.I. 

di istruzione o formazione     Capo D’Orlando 

 Qualifica conseguita    Corso di aggiornamento per R.S.P.P. ai sensi del D.Lgs 195/03                                                                                                                 

(Integra il 626/94) Modulo B per i Macrosettori 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9  

(Durata 96 ore con verifica di apprendimento finale) 

 

 Nome e tipo di istituto  Collegio Provinciale dei Geometri di Messina e Associazione Circolo A.C.L.I. 

di istruzione o formazione     Capo D’Orlando 

 Qualifica conseguita    Corso di perfezionamento per Responsabili del Servizio di Prevenzione e  

Prevenzione  Modulo C  Formazione gestionale-relazionale  (24 ore)  

 

 

 Date    28/02/2005 al 03/03/2005 

  Nome e tipo di istituto   Dr Giuseppe Scaffidi Specialista in Medicina del Lavoro 

di istruzione o formazione     Corso di Pronto Soccorso Aziendale per aziende di Gruppo A 

 Qualifica conseguita    Addetto primo soccorso (durata 16 ore con verifica di apprendimento finale) 
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 Date    16/07/2004                                                                                               

 Nome e tipo di istituto  Collegio dei Geometri della Provincia di Messina      

 Qualifica conseguita    Corso Responsabili del servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D.Lgs  

626/94 e D.lgs 242/96 (R.S.P.P.) (durata 32 ore con verifica di 

apprendimento finale) 
 

 Date    16/07/2004 

 Nome e tipo di istituto  Collegio dei Geometri della Provincia di Messina  

Corso per Coordinatore in fase di Progettazione ed in fase di Esecuzione dei                           

lavori  ai sensi del D.lgs 949/94e D.lgs 528/99  

 Qualifica conseguita                 Coordinatore in fase di Progettazione e in  fase di Esecuzione (durata 120              

ore                                                     con verifica di apprendimento finale)                                                                              
 

 

 Date    Novembre 2004                                                                                               

 Nome e tipo di istituto   Istituto Tecnico Industriale Statale “Verona Trento” di Messina      

 Qualifica conseguita    Diploma di abilitazione professionale di Perito Industriale        
 
 

 Date     09/12/02, 11/12/02 e il 12/12/02 

 Nome e tipo di istituto  Corso di Formazione per Addetto Antincendio (rischio Medio)  

 Qualifica conseguita    Addetto antincendio (Durata ore 10 con verifica di apprendimento finale ) 

 

 

 Date    09/07/2002  

 Nome e tipo di istituto   Istituto Tecnico Industriale Statale “E. Torricelli” di S. Agata Militello     

 Qualifica conseguita    Diploma Perito Industriale Capo Tecnico Specializzazione “Meccanica”. 
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DOCENZA 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 20/01/2011 nell’ambito del progetto denominato 

“AV5/13/09 – G.A.I.A.-Gestire le Aziende Innovando nell’Ambiente” Titoli Azioni: “I Sistemi di Gestione 

Integrata: Qualità, Sicurezza e Ambiente” Aziende Hi-Tech Impianti e Kreo Casa S.r.l. Durata 10 ore 

 Docenza per “Corso di Informazione e Formazione dei Lavoratori ai sensi degli artt. 36 e 37 del DLgs 81/08 

correttivo D.Lgs 106/09” in collaborazione con EFEI Ente Bilaterale Nazionale per la Formazione. Azienda 

Don Santo S.r.l. Società Uninominale Trattoria Som. Alc. E Bar. Durata 8 ore 

 Incarico di docenza conferitomi in data 01/03/2012 dal Per. Ind. Alfio Zingales Alì Responsabile O.P.P. 

(Organismo Paritetico Provinciale di Messina) per EFEI corso di “Primo Ingresso in Cantiere (art. 36 e 37 del 

D.Lgs 81/08)” cantieri di lavoro comunali Comune di Cesarò (ME). Durata 4 ore 

 Incarico di docenza conferitomi in data 10/04/2012 dal Per. Ind. Alfio Zingales Alì Responsabile O.P.P. 

(Organismo Paritetico Provinciale di Messina) per EFEI per corso di “Primo Ingresso in Cantiere (art. 36 e 37 

del D.Lgs 81/08)” cantieri di lavoro comunali Comune di Piraino (ME). Durata 16 ore 

 Incarico di docenza conferitomi in data 10/04/2012 dal Per. Ind. Alfio Zingales Alì Responsabile O.P.P. 

(Organismo Paritetico Provinciale di Messina) per EFEI per corso di “Primo Ingresso in Cantiere (art. 36 e 37 

del D.Lgs 81/08)” cantieri di lavoro comunali Comune di Brolo (ME). Durata 16 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 18/04/2011 nell’ambito del progetto denominato 

“AV5/13/09 – G.A.I.A.-Gestire le Aziende Innovando nell’Ambiente” Titoli Azioni “I Sistemi di Gestione 

Integrata: Qualità, Sicurezza e Ambiente” Titolo Azione “Corso Antincendio” Azienda Ares Group. Durata 8 

ore 

 Maggio 2011 docenza per “corso di formazione per rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza ai sensi 

dell'art 37 comma 10 e 11 del D.lgs 81/08 correttivo D.lgs 106/09”. Durata 32 ore 

 Luglio 2011 docenza per “corso di formazione per Datori di Lavoro Responsabili del Servizio di Prevenzione 

e Protezione ai sensi dell’art. 34 comma 2, del D.lgs 81/08 e s.m.i.”. Durata 16 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 30/09/2011 nell’ambito del progetto 

denominato”AVT/26/10- PRO.M.E.T.E.O.- PROMuovere le Eccellenze nel distretto di Taormina Etna per la 

crescita dell’Occupazione” Titolo Azione: Corso Antincendio.  Azienda Caleca Italia S.r.l. Durata 10 ore  

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 22/11/2011 nell’ambito del progetto 

denominato”AV/142/S11I- SI.CU.R.I.-Sicurezza e Cultura della prevenzione del Rischio nelle Imprese” 

Azione: “Cosa significa lavorare in sicurezza: il D.Lgs 81/08 (e Succ. mod.)” Azienda Caleca Italia S.r.l. 

Durata 12 ore 

 Marzo 2012 docenza corso di formazione per “Primo Ingresso in Cantiere per Lavoratori Edili” Durata 16 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 12/04/2012 nell’ambito del progetto 

denominato”AV/142/S11I- SI.CU.R.I.-Sicurezza e Cultura della prevenzione del Rischio nelle Imprese” Titolo 

Azione:” Aggiornamento ASPP” Azienda Saver  Durata 17 ore  

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 12/04/2012 nell’ambito del progetto 

denominato”AV/142/S11I- SI.CU.R.I.-Sicurezza e Cultura della prevenzione del Rischio nelle Imprese” Titolo 

Azione:” Aggiornamento RSPP” Azienda Ares Group  Durata  27 ore  

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 12/04/2012 nell’ambito del progetto 

denominato”AV/142/S11I- SI.CU.R.I.-Sicurezza e Cultura della prevenzione del Rischio nelle Imprese” Titolo 

Azione:”Corso Antincendio (rischio medio)”  Interaziendale  Durata 12 ore  

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 12/04/2012 nell’ambito del progetto 

denominato”AV/142/S11I- SI.CU.R.I.-Sicurezza e Cultura della prevenzione del Rischio nelle Imprese” Titolo 

Azione:” Cosa significa lavorare in sicurezza: il D.Lgs 81/08 (e Succ. mod)”  Interaziendale  Durata 12 ore  

 Maggio 2012 docenza per corso di “Formazione per Lavoratori- settore di Rischio Medio (art. 37 comma 2, 

del D.lgs 81/08 correttivo D.lgs 106/09 e Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011)” settore Agricolo 

Durata 12 ore 

 Giugno 2012 docenza per corso di “Formazione per Lavoratori- settore di Rischio Medio (art. 37 comma 2, 

del D.lgs 81/08 correttivo D.lgs 106/09 e Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011)” settore Agricolo 

Durata 12 ore  
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 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 07/01/2013 nell’ambito del progetto denominato 

“AV/95/S12I- F.A.S.T. “Formazione ed Aggiornamento per la Sicurezza nei Trasporti” “Formazione 

lavoratori (art. 37 D.Lgs 81/2008) generale e rischi specifici nel settore dei trasporti”Azienda Aut.zi Emanuele 

Antonino S.r.l. Durata 20 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 07/01/2013 nell’ambito del progetto denominato 

“AV/95/S12I- F.A.S.T. “Formazione ed Aggiornamento per la Sicurezza nei Trasporti” “Formazione per 

addetti all’antincendio (rischio medio)” Azienda Aut.zi Emanuele Antonino S.r.l. Durata 12 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 07/01/2013 nell’ambito del progetto denominato 

“AV/95/S12I- F.A.S.T. “Formazione ed Aggiornamento per la Sicurezza nei Trasporti” “Formazione 

lavoratori (art. 37 D.Lgs 81/2008) generale e rischi specifici nel settore dei trasporti” Azienda Autolinee 

Bevacqua e Vitanza Durata 20 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 07/01/2013 nell’ambito del progetto denominato 

“AV/95/S12I- F.A.S.T. Formazione ed Aggiornamento per la Sicurezza nei Trasporti “Formazione per addetti 

all’antincendio (rischio medio)” Azienda Autolinee Bevacqua e Vitanza Durata 12 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 22/04/2013 nell’ambito del progetto denominato 

“AV/95/S12I- F.A.S.T. Formazione ed Aggiornamento per la Sicurezza nei Trasporti “Stress Lavoro-

Correlato” Azienda Aut.zi Emanuele Antonino S.r.l. Durata 8 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 03/05/2013 nell’ambito del progetto denominato 

“AVT/120/11II – G.I.A.R.A. – Generare Innovazione nell’Agroalimentare per Rafforzare le Aziende”, 

“Formazione sul testo unico e rischi specifici di settore”, Azienda: Salumificio Starvaggi. Durata 16 ore. 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 03/05/2013 nell’ambito del progetto denominato 

“AVT/120/11II – “G.I.A.R.A. – Generare Innovazione nell’Agroalimentare per Rafforzare le Aziende”, 

“Formazione per addetti all’antincendio (rischio medio)”,  Azienda: Salumificio Starvaggi. Durata 12 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. nell’ambito del progetto AV/66/S13 Piano Formativo 

CO.R.U.S. “Cultura e Organizzazione Uniti per la Sicurezza”, “Formazione generale e rischi specifici della 

classe di rischio alto (D.Lgs. 81/09), Interaziendale Consorzio Stabile Vitruvio S.C.A.R.L. – Ares S.r.l. – Siar 

S.r.l. Durata 60 ore 

 07-08 Agosto 2013 docenza per corso di formazione in collaborazione con EFEI per “Formazione dei 

lavoratori – Settore di rischio Basso” art. 37 comma2, D.lgs. 81/08 correttivo D.lgs 106/09 e Accordo stato 

Regioni del 21/12/2011. Durata 8 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da ATF Studio Soc. Coop. in data 18/10/2013 nell’ambito del progetto 

denominato AV/82/S12II – IN.SI.E.ME. –Inalzare la Sicurezza nEl Mediterraneo “Formazione lavoratori (art. 

37 D.Lgs n. 81/2008) generale e rischi specifici nel settore”. Azienda: Pintaudi Antonino Durata 20 ore  

 Incarico di docenza conferitomi da ATF Studio Soc. Coop. in data 08/11/2013 nell’ambito del progetto 

denominato AV/60/S12II –S.T.A.R.T. – Sicurezza nei Trasporti Aggiornando le Risorse nel Territorio 

“Formazione lavoratori (art. 37 D.Lgs n. 81/2008) generale e rischi specifici nel settore”. Azienda: Kreo Casa 

S.r.l. Durata 16 ore 

 03-05 Dicembre 2013 docenza per corso di formazione in collaborazione con EFEI per “Formazione dei 

lavoratori – Settore di rischio Basso” art. 37 comma2, D.lgs. 81/08 correttivo D.lgs 106/09 e Accordo stato 

Regioni del 21/12/2011. Durata 8 ore 

 07-14 Dicembre 2013 docenza per corso di formazione in collaborazione con EFEI per “Formazione dei 

lavoratori – Settore di rischio Alto” art. 37 comma2, D.lgs. 81/08 correttivo D.lgs 106/09 e Accordo stato 

Regioni del 21/12/2011. Durata 16 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita in data 03/01/2014 nell’ambito del progetto denominato 

“ Adeguamento delle competenze in materia fiscale per una efficace tutela dei cittadini” autorizzato e 

finanziato da  “Fondo Fonter” svoltosi a in Via Peculio Frumentario salone CGIL Messina. Durata 2 ore   

 25/01/2014 – 01/02/2014 docenza per corso di formazione in collaborazione con EFEI per “Formazione dei 

lavoratori – Settore di rischio Alto” art. 37 comma2, D.lgs. 81/08 correttivo D.lgs 106/09 e Accordo stato 

Regioni del 21/12/2011. Durata 16 ore 

 Incarico di docenza conferitomi da Civita S.r.l. in data 21/02/2014 nell’ambito del progetto denominato 

“AVT/120/11II – “G.I.A.R.A. – Generare Innovazione nell’Agroalimentare per Rafforzare le Aziende”, 

“Formazione per addetti all’antincendio (rischio medio)”,  Azienda: Pintaudi Antonino Durata 8 ore 
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  CONGRESSI, SEMINARI E CONVEGNI 

 24/05/2005 Convegno tenutosi a Giardini Naxos (ME) sulle Tecnologie antincendio: Competenze e 

responsabilità degli operatori  (Durata 4 ore) 

 Dal 16/11/2005 al 18/11/2005 Congresso Nazionale SIMLII svoltosi a Firenze su” La Medicina del Lavoro del 

2000 nuove metodologie di controllo ambientale sorveglianza sanitaria e prevenzione nei luoghi di lavoro”. 

(verifica di apprendimento finale) 

 29/06/2006 Convegno tenutosi a Palermo sulla Prevenzione Incendi: Resistenza al fuoco, sistemi di 

compartizione, presidi antincendio a protezione attiva. (4 ore) 

 17/11/2006 Convegno tenutosi a Taormina sulla Manutenzione Elettrica 

 23/03/2007 Seminario Tecnico tenutosi a Messina sulla Certificazione Energetica degli edifici. (durata 5 ore) 

 12/13/14/15 Dicembre 2007 partecipazione al 70° Congresso Nazionale SIMLII (Società Italiana di Medicina 

del Lavoro ed Igiene Industriale) tenutosi a Roma. (verifica di apprendimento finale) 

 21/05/2008 Seminario di Formazione tenutosi a Messina sull’inquinamento Elettromagnetico Indoor in 

Ambienti Domestici e di Lavoro.(Durata 4 ore) 

Misure e Tecniche di schermatura di campi Elettromagnetici.(Durata 5 ore) 

 23/05/2008 Giornata Studio tenutasi a Milazzo sulla Certificazione Energetica degli Edifici .(Durata 4 ore) 

 03/12/2008 Seminario Tecnico tenutosi a Messina sulla Valutazione dei Rischi nei Cantieri e i compiti del 

coordinatore per la sicurezza secondo il D.Lgs 81/08 

Soluzioni integrate per lo sviluppo di impianti fotovoltaici: dal preventivo al progetto. Il calcolo sismico delle 

strutture in muratura, c.a., acciaio e legno secondo le N.T.C. introdotte dal DM 14/01/2008.(Durata 4 ore) 

 26/02/2009 Seminario Tecnico tenutosi a Palermo sulle UNI EN 12845: Progettare correttamente con la 

nuova norma Impianti Sprinkler.(Durata 4 ore) 

 06/05/2009 Seminario Formativo tenutosi a Palermo sulle Metodologie per una corretta elaborazione delle 

procedure di sicurezza art. 33, comma 1,lettera C, D.L.gs 81/08.(Durata 4 ore) 

 26/09/2009 Seminario di Formazione tenutosi a Roccavaldina (ME) sul: Lavoro sicuro nel rispetto 

dell’ambiente. (Durata 4 ore)  

 25/11/2009 Corso Pre-Congressuale SIMLII (Società Italiana di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale) 

tenutosi a Firenze su: La metodologia della valutazione del rischio movimentazione manuale dei carichi 

secondo le nuove indicazioni del NIOSH.  

La sorveglianza sanitaria in edilizia. 

I DPI: criteri di scelta per i vari rischi lavorativi (durata 4 ore con verifica di apprendimento finale) 

 25/11/2009 al 28/11/2009 partecipazione al 72° Congresso Nazionale SIMLII (Società Italiana di Medicina 

del Lavoro ed Igiene Industriale) tenutosi a Firenze. (verifica di apprendimento finale) 

 22/04/2010 Seminario di Formazione tenutosi alla Sidexpo 2010  a  Portorosa (ME) su: La sicurezza nei 

cantieri temporanei o mobili (novità introdotte dal D.Lgs 106/2009). (Durata 4 ore) 

 24/04/2010 Seminario di Formazione tenutosi alla Sidexpo 2010 a  Portorosa (ME) su: Implementazione dei 

Modelli di Gestione SGSL. (Durata 2 ore) 

 21/07/2010 Seminario di aggiornamento per Addetti e Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione 

tenutosi a S. Agata Militello (ME) presso Sala Principe del Castello Gallego su: Agenti fisici e ausilio di 

strumenti software per la corretta esecuzione della valutazione dei rischi. (durata 4 ore) 

 05/10/2010 Convegno tenutosi a Messina su  Impiantistica Elettrica: Evoluzione Tecnica e normativa. 

 (durata ore 3.15) 

 06/10/2010 Incontro tecnico tenutosi a Spadafora (ME) su: Campi Elettromagnetici non ionizzanti e loro 

effetti sanitari sull’uomo. 

Telefonia mobile: pianificazione, monitoraggio e schermatura. (durata 5 ore) 

 01/12/2010 al 04/12/2010 partecipazione al 73° Congresso Nazionale SIMLII (Società Italiana di Medicina 

del Lavoro ed Igiene Industriale) tenutosi a Roma. (verifica di apprendimento finale)  

 10/01/2011 Seminario di Formazione sullo “Stress Lavoro-Correlato” e “Linee Giuda per l’Asseverazione 

Certificata dei Sistemi di Gestione della Sicurezza di cui al D.Lgs. 81:2008- D.Lgs. 106:09 e s.m.i.” svoltosi 

presso il Salone degli Specchi della Provincia Regionale di Messina. (Durata 4 ore) 

 09/04/2011 Seminario di Formazione tenutosi a alla SidExpo 2011  a  Portorosa (ME) su: “La sicurezza sul 

lavoro nei cantieri temporanei o mobili” (Testo unico della sicurezza D.Lgs 81/08 e D.Lgs 106/09).  

(Durata 4 ore) 

 18/10/2011 Seminario di Formazione tenutosi a Messina su “Le morti bianche vanno avanti, la sicurezza no!” 

(Durata 2 ore) 

 16/11/2011 Corso di aggiornamento per coordinatori tenutosi a S. Agata Militello c/o Ist. Tec. Commerciale 

e per Geometri “Tomasi di Lampedusa” (durata 4 ore)   

 13/01/2012 Convegno “Il verde professionale: una nuova opportunità per l’edilizia” svoltosi presso il Salone 

degli Specchi della Provincia Regionale di Messina  (Durata 4 ore) 
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 20/09/2012 Seminario di Formazione tenutosi presso Provincia Regionale di Palermo - Palazzo Comitini   

Palermo su“La Sicurezza antincendio in azienda: Adeguamenti secondo le norme nazionali ed internazionali”.  

 (Durata 4 ore) 

 22/11/2012 Corso di aggiornamento per coordinatori tenutosi a Messina su “Dalle Violazioni alla 

Prevenzione” (Durata 4 ore) 

 30/11/2012 Convegno organizzato da ANIS su “Le ultime novità in materia di sicurezza e salute Accordi 

Formazione - Qualificazione dei formatori - DVR standardizzato - Lavori sulle coperture” presso Addaura 

Hotel Residence Congressi, Lungomare Cristoforo Colombo, 4452 Palermo. (Durata 4 ore) 

 22/12/2012 Convegno tenutosi presso il Cine Audirorium Comunale di Naso (ME) su “Dalle Violazioni alla 

Prevenzione” (Durata 4 ore) 

 03/10/2013 Seminario organizzato da WÜRTH tenutosi a Messina su “Dispositivi anticaduta a Norma UNI 

EN 795” (Durata 4 ore) 

 10/10/2013 Seminario organizzato dal Collegio dei Periti Industriali di Messina in collaborazione con il  

Colorificio San Marco S.p.a., tenutosi a Messina su “ Il sistema di isolamento termico a cappotto come 

strumento per la riqualificazione energetica” (Durata 4 ore) 
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PERSONALI                                                      Capacità gestionali e amministrativi 

MADRELINGUA  Italiana 

ALTRE LINGUE     Francese    

- Capacità di lettura                                   Buona 

- Capacità di scrittura  Buona 

- Capacità di espressione orale  Sufficiente 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE  

ORGANIZZATIVE Capacità di coesione dell’equipe multifunzionale; capacità 

di gestione dei conflitti, negoziazione delle richieste 

espresse dagli operatori ed integrazione dei bisogni del 

personale con le esigenze del servizio fornito agli utenti; 

capacità di implementazione dei progetti obiettivi e 

programmi e piani di lavoro. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE  TECNICHE Consulenze tecnico-legali di infortunistica stradale con 

ricostruzione dinamico-meccanica, ricerca dei difetti 

meccanici sugli automezzi, ecc…   

                                  

CAPACITÀ E COMPETENZE  ARTISTICHE                Giurisprudenza, letteratura, musica competenze iniziate a livello  

                                                                                           scolastico e poi maturate a livello personale. 

 

 

ALTRE CAPACITA’ E COMPETNZE Ascoltare con pazienza ed interesse gli altri. Fornire pareri, 

essere capace di bloccare sul nascere conflitti nelle 

relazioni: datore di lavoro-lavoratori e fra i lavoratori stessi, 

impedendo che nascano contenziosi, anche legali con 

strascichi e danni non solo economici.       

  

 

 

PATENTE   B 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   

                                                                                                          

Consulente in materia di Sicurezza sul Lavoro per varie 

Ditte private.                                                                                        

Dal 2006 consigliere del Collegio dei Periti Industriali e dei 

Periti Industriali Laureati della Provincia di Messina, dal 

26/09/2013 ricopre il ruolo di Segretario. 

È stata membro della Commissione parcelle del Collegio dei 

Periti Industriali di Messina. 

E’ stata membro della Commissione Edilizia del Comune di S. 

Marco d’Alunzio (ME). 

Iscritta all’Albo dei C.T.U. (Consulenti Tecnici d’Ufficio) 

presso il Tribunale di Patti (ME). 

 

 

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DATI 

Autorizzo al trattamento dati dei quali entra in possesso a seguito della presentazione del seguente curriculum, tenuto  

conto che gli stessi verranno trattati nel pieno rispetto del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 - Codice in  

materia di protezione dei dati personali e successive modifiche ed integrazioni. 

 

 

Brolo li 21/07/2014      Per. Ind. Nunziatina Busacca 

  

 

 


